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1. Rahmenbedingungen

1.1. Trager und Lage der Einrichtung

Die Kita ist die dritte Einrichtung der Stadt Worth am Main, die ihre
Verwaltung in der Luxburgstr. 10 hat und unter 09372 9893-0 zu erreichen

ist.

Die Einrichtung liegt am siidlichen Rand der Gemeinde in der Nachbarschaft
zu einem Seniorenheim und einem 6ffentlichen Spielplatz. Der Bau der Kita
hat im September 2020 begonnen die Erdffnung wird am 01.09.2021
stattfinden.

1.2. Offnungszeiten

Die Gruppen haben zu folgenden Zeiten gedffnet:
Kleeblatt: 7:30 Uhr bis 16:00Uhr

Sternschnuppe : 7 Uhr bis 15 Uhr

Schatzkiste (Krippe): 7 Uhr bis 15 Uhr

Die Offnungszeiten orientieren sich am Bedarf der Eltern und werden
jéhrlich iberpriift und gegebenenfalls zum jeweils 01.09. Des Jahres

angepasst.

1.3. Rdume und AuBlengelénde

Die Einrichtung hat drei Gruppenrdume mit jeweils einem Nebenraum. Zu
jeder Gruppe gehort ein eigenes Bad und ein Garderobenbereich. Der
Krippenbereich ist im Flur mit Tiiren vom Kindergartenbereich getrennt.
Zwischen den Kindergartengruppen befindet sich ein Matschraum, der einen
Durchgang zwischen Flur und Garten bildet. Zusitzlich gibt es ein
Intensivzimmer, in welchem individuelle Forderung stattfinden kann. Im
Krippenbereich befindet sich der Bewegungsraum und der Speiseraum mit
integrierter Kiiche und Abstellraum. Zusétzlich zum Personalraum und dem
Leitungsbiiro sind im Eingangsbereich das Elternzimmer und der

Elterngespriachsraum zu finden.

Das AuBengeldnde wird naturnah gestaltet und mit den Kindern entstehen.
Durch die direkte Nachbarschaft zu einem 6ffentlichen Spielplatz, sind grof3e
Spielgerite im Garte nicht nétig. Es werden viele Ecken fiir
Sinneserfahrungen geben, Bereiche fiir das direkte Erleben der Natur, wie
z.B. Bienenhotels und Bereiche fiir das Pflanzen und Ernten von Obst und

Gemiise.

Es gibt zwei grof3e liberdachte Flichen, wo auch bei Regen draulen gespielt

werden kann. Ebenso ist die Fliche vor jedem Gruppenraum iiberdacht und




gepflastert, um ein Spiel im Freien in direkter Ndhe zum Gruppenraum

moglich zu machen.

1.4. Personal

Es gibt zwei Kindergartengruppen fiir maximal je 25 Kinder im Alter von 3
Jahren bis zur Einschulung und eine Krippengruppe fiir Kinder im Alter von
einem Jahr bis zum Ubertritt in den Kindergarten. Mit einem
Personalschliissel im Kindergartenbereich von 1:12,5 und im Krippenbereich

von 1:5 sind alle Gruppen nach den Vorgaben des BayKiBiG besetzt.
Das Personal wird sich folgendermallen zusammensetzen:

Gruppe 1:

1 Erzieherin Gruppenleitung ganztags
1 Kinderpflegerin ganztags

SEJler

Gruppe 2

1 Erzieherin Gruppenleitung

1 Kinderpflegerin

Krippe

1 Erzieherin Gruppenleitung

1 Erzicherin,

1 Kinderpflegerin

1 Hilfskraft auf Inklusionbasis

Zusatzkrifte

1 Hauswirtschaftskraft
3 Springer
Einzelintegrationskréfte

Individualbegleiter




1.5. Organigramm
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“Kinder wollen nicht auf das Leben vorbereitet werden, sie wollen leben

(Ekkehard von Braunmiihl)

Stadtrat — Stimm- und
Entscheidungsrecht in
bestimmten Punkten
Wir sehen in jedem Kind eine eigenstindige und selbstbestimmende

Personlichkeit, der wir mit vollem Respekt begegnen und fiir die wir uns Zeit

im Gespréch und der Beobachtung nehmen.

Kitaleitung- Elternbeirat —
Verantwortung der Beratendes Gremium

Padagogik und zwischen Kita und
Organisation Eltern

Unser pddagogisches Leitbild orientiert sich deshalb malBgeblich an den
kindlichen Grundbediirfnissen, die von elementarer Bedeutung fiir die ersten

Lebensjahre sind:

Gruppenleitungen
Verantwortung
fur Padagogik und
Organisation in
der Gruppe

Gruppenleitungen
Verantwortung
fur Padagogik und
Organisation in der
Gruppe

Gruppenleitunge
n Verantwortung
fur Padagogik und
Organisation in
der Gruppe




e Das Bediirfnis nach Geborgenheit, emotionaler Sicherheit, Bindung
und  Pflege

e Das Bediirfnis, Neugierde spielerisch auszuleben, die Welt zu
erforschen, zu begreifen und zu verstehen.

e Das Bediirfnis, Gemeinsamkeit zu erleben und Erfahrungen
miteinander zu teilen.

e Das Bediirfnis, sich in der Natur zu bewegen und ein Teil dieser zu

sein

Wir wollen alle Kinder in ihrer eigenen, aktiven Entwicklung unterstiitzen
und fordern. Unser Ziel ist es, das Kind nach besten Kriften zu unterstiitzen,
sich zu einer selbstbewussten, sozialkompetenten, lebensbejahenden,
lernfreudigen und frohlichen Personlichkeit zu entwickeln. Dabei ist ein
enger Kontakt mit den Familien und deren unterschiedlichen

Lebenskonzepten sehr wichtig.

Wir stehen fiir Chancengleichheit aller Kinder durch frithkindliche Bildung,
unabhingig von Konfession und Herkunft. Dabei orientieren wir uns mit

unseren Angeboten am Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan.

2.2. Rolle der Erzieherin

Die Fachkrifte sind Wegbegleiter der Kinder, regen zu Fragen an und helfen

bei der Antwortfindung. Das paddagogische Personal ermoglicht den Kindern

durch die gezielte Vorbereitung der Rdume eigene Erfahrungen zu machen.
Dafiir versuchen wir die Welt mit den Augen der Kinder zu sehen. Durch die
professionelle pddagogische Haltung werden die Kinder unterstiitzt und
bekommen Anregungen filir weitergehende Fragen. Dabei wird der
Kreativitdt und der Phantasie der Kinder sehr viel Freiraum gegeben. Diese
Freirdume finden sich sowohl in den Riumen, als auch im Gartenbereich
wieder. Das Bereitstellen von verschiedenen Materialien und Gegenstinden
ermOglicht den Kindern von Neugierde geprigte Herangehensweise an
bestimmt Fragestellungen. Dadurch wird die Rolle der Fachkraft zu einer

“Moglichmacherin” und nicht zu einer Macherin, die feste Vorgaben gibt.

2.3. Beobachtung und Dokumentation

Zur Beobachtung und Dokumentation werden freie Verfahren angewandt.
Lerngeschichten bieten den Kindern und dem Personal die Moglichkeit
bestimmte Situationen zu reflektieren und geben auch Eltern Einblick in den
Kitaalltag. Die Portfolioarbeit unterstiitzt sowohl die Kinder, als auch das
Personal wichtige Eckpunkte und Ereignisse fiir alle festzuhalten und

sichtbar zu machen.
Folgende vorgegebene Beobachtungsverfahren finden bei uns Anwendung:
Krippenbereich:

e Entwicklungsspirale




e Kuno Beller
Kindergartenbereich:

e Entwicklungsspirale

e SISMIK - Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei
Mirgrantenkindern in der Kindertageseinrichtung

e SELDAK - Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig
aufwachsenden Kindern

e PERIK — positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag

2.4. Aufgaben des Teams

Das Team hat die Aufgabe den Kindern ein Umfeld zu ermdglichen, in
welchem sich jedes einzelne Kind frei entwickeln kann. Dabei hat eine
Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern eine hohe Prioritdt. Alle
Personen des Personals sind stindige Ansprechpartner fiir Kinder und
Erziehungsberechtigte. Das Team bildet sich sténdig fort und bekommt dafiir
vom Trager 5 Fortbildungstage pro Person zur Verfiigung gestellt. Fiir das
gesamte Team findet alle zwei Jahre ein Erste-Hilfe-Kurs und zwei
Teamfortbildungstage statt. Dadurch erhoht das gesamte Team seine

padagogische Kompetenz und kann auf neue Impulse besser eingehen.

3. Identitit und Gemeinschaft

3.1. Stammgruppen

In der Einrichtung gibt es drei Stammgruppen mit je max. 25 Kindern im
Kindergartenbereich und max. 12 Kindern im Krippenbereich. Die
Stammgruppen geben den Kindern Sicherheit und Riickzugsmdglichkeiten.
Fest Ansprechpartner verleihen besonders in der ersten Zeit Vertrautheit. In
diesen Gruppen finden die Morgenkreise statt, um eine Gruppenidentitit zu
ermOglichen. Dennoch haben die Kinder jederzeit die Moglichkeit auch in
den anderen Gruppen zu spielen und die zusitzlichen Rdume gemeinsam mit

allen Kindern zu nutzen.

3.2. Madchen und Jungen

Wir gehen auf alle Bediirfnisse der Kinder ein. Dabei spielt das Geschlecht
keine Rolle. Alle Kinder haben die Mdglichkeit alles auszuprobieren.
Hauswirtschaftliche Bereiche haben den gleichen Stellenwert wir

handwerkliche und Bewegungsangebote.

3.3. Kinderrechte

Die UN-Kinderechte sind ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit.

Das Recht auf korperliche Unversehrtheit beinhaltet zusétzlich den §8a im
SGB VIII. Bei Auffilligkeiten wird nach diesem Verfahren gehandelt.




3.4. Demokratie und Teilhabe

Einmal in der Woche findet im Morgenkreis eine Kinderkonferenz statt. Hier
haben die Kinder die Mdglichkeit ihre Wiinsche oder Beschwerden zu
duBern. Einmal im Monat sollen diese Kinderkonferenzen dann fiir alle
Kitakinder im Turnraum stattfinden. Gruppeniibergreifende Themen werden
hier mit den Kindern besprochen und Losungen gefunden. So kénnen die
Kinder direkt erfahren, wie Demokratie funktioniert und miissen auch mit
eventuellen Enttduschungen umgehen lernen. Je nach Entwicklungsstand

konnen die Kinder hier mitwirken.

3.5. Partizipation

Partizipation heifit fiir uns: Erwachsene geben Macht ab,
dadurch bekommen Kinder mehr Rechte und Pflichten.
Sie iibernehmen mehr Verantwortung und erleben
Demokratie.

Dies ist eine aktive Starkung des Selbstbewusstseins
und der Gemeinschaft. Jeder wird nach seinen
individuellen Eigenschaften respektiert und alle
Meinungen akzeptiert.

Alle Entscheidungen werden fiir alle transparent
dokumentiert.

Partizipation, also die Einbeziehung der Kinder in Entscheidungen ihres

Alltages hat in unserer Einrichtung einen hohen Stellenwert.

In konkreten Situationen heil3t das fiir uns im Alltag:

Beim Mahlzeiten essen alle Kinder nur das was sie mochten, und nur soviel
sie mochten. Die Kinder bekommen ein Angebot und entscheiden selbst, ob
sie probieren wollen.

Im Kreis werden Ausfliige, Angebote und die Tagesplanung besprochen
und gemeinsam entschieden. Dabei helfen Fotos, von Orten (z.B.
Spielplatzen), Essensmeniis oder Kreisspielen bei der Entscheidung.

In Wickelsituationen entscheiden die Kinder wer sie wickelt, wo und wie
sie gewickelt werden wollen, sofern es der Personalstand zulasst.

Beim Anziehen wird mit den Kindern iiber die Wettersituation gesprochen
und dann entscheiden die Kinder, was sie anzichen wollen.

Durch regelmiBige Gesprache in den Gruppen erfahren alle von klein auf,
dass Kinder in unserer Einrichtung mitsprechen diirfen. Regeln werden
gemeinsam erarbeitet und Losungsvorschlige gemeinsam gefunden. Dabei

achten wir immer auf eine kindgerechte Darstellung aller Moglichkeiten.

3.6. Ubergiinge

Ubergiinge gibt es im Tagesablauf immer wieder. Diese bilden besonders zu
Beginn der Kitazeit eine gro3e Herausforderung an die Kinder. Das Personal
achtet hier besonders darauf, dass die Kinder auf die neuen Situationen

vorbereitet werden und diese somit nicht iiberraschend kommen.




Die groBen Uberginge von zu Hause in die Krippe, von der Krippe in den
Kindergarten und vom Kindergarten in die Schule bilden fiir alle Beteiligten
ebenfalls eine Herausforderung. Diese kldren wir durch genaue
Informationen und klare Strukturen und versuchen durch rechtzeitige

Gespriache Unsicherheiten zu nehmen.
3.7. Umgang mit Krankheiten

Alle Familien miissen sich an die Vorgaben des Infektionsschutzgesetztes

halten, das zu Beginn der Betreuung unterschrieben wird.

Bei fiebrigen Erkrankungen muss das Kind mindestens 24 Stunden ohne

Medikamente fieberfrei sein, bevor es die Einrichtung wieder besuchen darf.

Bei Magen-Darm-Erkrankungen diirfen 48 Stunden keine Symptome
auftreten, um eine Ansteckung anderer Personen in der Einrichtung zu

vermeiden. Erst dann darf das Kind zuriick in die Kita kommen.

Treten wéhrend der Kitazeit Erkrankungen auf, muss das Kind auf
schnellstem Wege abgeholt werden, um auch hier weitere Ansteckungen zu
vermeiden. Wir messen keine Temperatur bei den Kindern, sondern

beurteilen das allgemeine Gesundheitsbild des Kindes.

4. Entwicklung durch Bewegung

4.1. Bewegung und Kommunikation

Kinder lernen iiber Bewegung. Sie haben einen natiirlichen
Bewegungsdrang, der nicht unterdriickt werden darf. Bewegung ist eine der
ersten Moglichkeiten der Kinder sich mit ihrer Umwelt auseinander zu
setzten. Bewegung findet téglich in fast allen Situationen statt. Dabei treten
die Kinder automatisch miteinander in Kontakt und kommunizieren
miteinander. Dies muss nicht immer sprachlich stattfinden, sondern kann
genauso auf der Bewegungsebene sein. Im Bewegungsraum und im Garten
haben die Kinder auch die Moglichkeit unbeobachtet miteinander zu spielen.
Dabei miissen sie auch Konflikte selbststindig austragen und gemeinsame
Absprachen zu entwickeln. Abwarten und Nachgeben sind dabei ebenso

wichtige Lernaspekte wie Durchsetzten und Kompromisse finden.

4.2. Kinderkonferenzen

In unseren Kinderkonferenzen, die regelmafig stattfinden sollen, haben alle
Kinder die Moglichkeit Regeln und Absprachen aktiv mitzugestalten. Alle
bekommen, altersentsprechend verschiedene Losungswege vorgestellt oder
konnen eigene Losungswege vorschlagen. Eine kindgerechte Darstellung ist
uns dabei besonders wichtig. In den Konferenzen konnen die alle Kinder ihre

Ideen erkldren und begriinden. Alle Kinder erfahren somit von Anfang an,




wie eine Gemeinschaft funktioniert und dass jeder etwas bewirken kann.
Somit wird hier die Sprache, das soziale Miteinander, die

Konzentrationsfahigkeit und das Selbstbewusstsein der Kinder gefordert.

4.3. Sprache

“Sprache ist der Schliissel zur Welt”. Eine alltagsintegrierte
Spracheforderung ist ein fester Bestandteil unserer Arbeit. In allen

Situationen werden Kinder zum Sprechen und Zuhdren animiert.

Durch genaue Beobachtungen stellt das Personal die besonderen Bediirfnisse
jedes Kindes fest und bietet darauthin gezielte Angebote, wie
Bilderbuchbetrachtungen, Bewegungsangebote, kreative und musikalische
Angebote, bei welchen auf die einzelnen sprachlichen Bediirfnisse der
Kinder besonders eingegangen wird. Alle Kinder sollen lernen Geschichten
zu erzdhlen und ihre Bediirfnisse und Anliegen in vollstindigen Sétzen

auflern zu konnen.

Zur intensiven Bildung im Bereich Litracy haben wir ein Biicher Zimmer. Es
ist ein zentraler Riickzugsort im Kindergartenbereich. Hier wird die
Sprachentwicklung, die Lesefreude und die kulturelle Bildung des Kindes
gefordert. Zudem bietet es die Moglichkeit zu Ruhe und Konzentration in

einem oft trubeligen Kindergartenalltag.

Bei Kindern mit Migrationshintergrund wird eine Sprachstandserhebung
iiber SISMIK ca. 1% Jahre vor der geplanten Einschulung gemacht. Sie
nehmen automatisch am Vorkurs Deutsch teil, der von der einer Lehrkraft
der Grundschule in der Einrichtung durchgefiihrt wird, wenn der Bedarf

besteht.

4.4. Morgenkreis

Der Morgenkreis ist ein fester Bestandteil des Tages, an welchem sich alle
Kinder der Gruppe treffen. Es konnen wichtige Dinge besprochen werden,
Kinderkonferenzen stattfinden, Lieder gesungen werden und die gemeinsame
Zeit genossen werden. Die Kinder entscheiden iiber den Ablauf mit und

bekommen die Moglichkeit diesen aktiv mitzugestalten.

4.5. Entdeckung der Umwelt

Durch Ausfliige in die ndhere Umgebung lernen die Kinder auch das Umfeld
der Kita kennen. Dabei gehen wir so weit wie moglich alle Wege zu Ful.
Ausflige zur Feuerwehr, dem Altenheim oder den anderen

Kindertagesstatten sind dabei ein wichtiger Bestandteil.

Im Garten bekommen die Kinder die Moglichkeit mit Becherlupen, Eimern,
Wasser und Matsch auch die kleinsten Teile ihrer Umgebung genau zu
untersuchen. Dabei stehen ithnen groBe Bildtafeln zur Verfiigung, die an den

AuBenwinden befestigt werden.




4.6. Naturtage
Einmal in der Woche findet ein gruppeninterner Naturtag statt und alle zwei

Wochen ein gruppeniibergreifender Naturtag.

Bei gruppeniibergreifenden Tagen entscheiden alle Kinder selbst, ob sie mit
gehen wollen, oder in der Kita bleiben. Die Ziele werden mit den Kindern

gemeinsam besprochen.
Ziele unserer Naturtage sind:

Die Bewegungsschulung mit Ausdauerschulung. Wir suchen nur Ziele aus,
die wir zu Ful3 erreichen konnen. Durch unterschiedliche Untergriinde und

Materialien wird das Gleichgewicht und die taktile Wahrnehmung geschult.

Aufklarung tiber die Pflanzen- und Tierwelt. Wir nehmen Lupen, Endoskope
und Sachbiicher iiber Pflanzen und Tiere mit. So konnen die Kinder jederzeit
gefundene Objekte selbst bestimmen, untersuchen und damit ggf. damit

experimentieren.

Natur- und Umweltbewusstsein aufbauen. Durch das Erleben der Umwelt
werden Kinder sensibilisiert ihr Umfeld zu schiitzen. Dazu gehoren Regeln,
wie z.B. ,,wir nehmen unseren Miill wieder mit®, ,,wir reilen nichts mutwillig

ab®, ,,wir achten die Tiere in Wald und Feld*.

Sprachforderung. Durch die Interaktion mit den anderen Kindern entstehen
neue Kommunikationswege. Der Wortschatz wir durch das Erkunden und

Erforschen erweitert.

Orientierung in neuer Umgebung

5. Kita als Ort der Geborgenheit und der Entdeckung

5.1. Eingew6hnung

Im Kindergarten:

Um den Kindern einen positiven Start in den Kindergarten zu ermdglichen,
wollen wir mit einer sanften Eingewdhnung dafiir sorgen, dass sich Kinder

und Eltern bei uns wohl fiihlen.
Die Eingewohnung erfolgt immer in Absprache mit dem Gruppenpersonal.

In der Woche vor dem Start, findet ein Erstgespriach mit den Eltern und den

Bezugserziehern statt.

Am ersten Tag begleitet ein Elternteil das Kind in die Gruppe und bleibt dort
1-2 Stunden mit dem Kind. Dabei sollten die Eltern einen Platz finden, den
das Kind gut sehen kann und von diesem Platz aus das Geschehen
beobachten. Es gibt dem Kind Sicherheit diesen ,,festen Anlaufpunkt® in der

Gruppe zu haben, damit es frei spielen kann. Ob am zweiten Tag bereits eine




Trennung erfolgt, wird mit dem Gruppenpersonal abgesprochen und

individuell und kindbezogen entschieden.

Stiick fiir Stiick verldngert sich die Trennungsdauer dann, bis die endgtiltige

Buchungszeit erreicht ist.

Alle Eltern sollten sich fiir die Eingew6hnung ca 2-4 Wochen Zeit nehmen,
in welcher sie keine ldngeren, geplanten Fehlzeiten (wie z.B. Urlaub)
einplanen. Das Kind sollte fiir die EingewOhnung immer gesund und

ausgeschlafen sein, damit es fit fiir die neue Herausforderung ist.

Wir méchten gerne im regelmiBigen Austausch iiber die Entwicklung des
Kindes bleiben und bieten deshalb einmal im Kindergartenjahr ein

Elterngespréch an.
In der Krippe:

Damit die Kinder in der Krippe einen guten Start haben, gew6hnen wir alle
Kinder angelehnt an das ,,.Berliner Modell* ein. Ein guter Start ist fiir jedes
Kind die Grundlage einer positiven Entwicklung. Dabei sollten die Eltern
eine Zeit von ca. 4 Wochen einplanen. Jede Eingewohnung findet
kindorientiert statt. Deshalb konnen wir dazu keine genaueren Zeitangaben
machen. In diesen vier Wochen sollte aber auf keinen Fall ein Urlaub oder
eine ldngere Fehlzeit eingeplant werden. Eine Eingew6hnung lduft bei uns

folgendermaf3en ab:

Die ersten drei bis vier Tage kommt das Kind fiir eine Stunde mit einem
Elternteil. Die Eltern haben in der Gruppe den ,,Elternstuhl®, von welchem
sie ihr Kind beobachten konnen. Dieser Stuhl gibt dem Kind die Sicherheit,
,wenn Mama/ Papa da ist, sitzen sie auf diesem Stuhl. Ist der Stuhl leer, weil3
das Kind, dass es nicht in der Gruppe nach dem Elternteil suchen muss. Das
Kind kann jeder Zeit zu den Eltern kommen, oder auch die ganze Zeit vom
SchofB der Eltern aus beobachten. Die Erzieher versuchen den ersten Kontakt
zum Kind aufzubauen und iiber Beobachtungen festzustellen, was dem Kind

gut tut.

Am vierten oder fiinften Tag findet dann der erste Trennungsversuch statt.
Ganz wichtig hierbei ist es, dass sich die Eltern vom Kind verabschieden
(,,TschiiB-sagen*), damit das Kind nicht in der Gruppe nach den Eltern
suchen muss. Die Trennung dauert ca. 10-20 Minuten und die Eltern
sollten das Haus nicht verlassen, sondern im Elternzimmer warten, um immer

greifbar zu sein. Das Kind soll in den folgenden Tagen lernen, dass es ein

verlassliches Gehen und Wiederkommen der Eltern gibt.

Lasst sich das Kind in dieser Zeit auf die Trennung ein, wird die Dauer am
nidchsten Tag um 10 Minuten verldngert. Je nachdem, wie es dem Kind
wiahrend der Trennung geht, wird die Dauer individuell gesteigert.

Dies erfolgt immer in Absprache mit dem Personal. Sobald eine




Trennungsdauer von 30 Minuten erreicht ist, und das Kind nicht mehr weint,

konnen die Eltern das Haus auch verlassen.

Ca. ab der dritten Woche erfolgt die Trennung direkt nach dem Bringen. Die
Zeit ohne Eltern wird individuell, in Absprache mit dem Personal, immer

weiter verlangert, bis die endgiiltige Buchungszeit erreicht ist.

Wir bieten ihnen im halbjdhrlichen Rhythmus Entwicklungsgespriache an, in

denen wir uns mit ihnen uber ihr Kind austauschen.

5.2. Kindliches Spiel

Das kindliche Spiel ist die “Arbeit” des Kindes. Kinder erlernen ihre Welt im
Spiel. Dafiir geben wir ihnen viel Zeit im Freispiel und unterstiitzen und
fordern dabei die verschiedenen Interessen. Problembereiche konnen im
Freispiel erkannt werden. Vor allem im Freispiel konnen dann Angebote zur
Verfiigung gestellt werden, bei denen bestimmte Féhigkeiten geiibt werden
konnen. Die Raumgestaltung hat dabei eine wesentliche Rolle und deckt die
Bereiche Grob- und Feinmotorik, kognitive Entwicklung, freies Gestalten
Sprache und soziale Kommunikation ab. Dabei diirfen die Kinder sich frei
fiir ihr Spiel entscheiden und bekommen hdchstens Vorschldge von den
Erwachsenen. Dadurch macht Lernen mehr Spal und eine
Weiterentwicklung der bereits bestehenden Féhigkeiten wird durch das

padagogische Personal unterstiitzt.

5.3. kindliche Bedurfnisse

Jedes Kind hat das Bediirfnis nach Geborgenheit. Nur ein Kind, das sich
sicher fiihlt, ist frei neue Dinge zu lernen. Deshalb ist unser erstes Ziel,
Kindern diese Geborgenheit zu geben. Dann koénnen die weiteren
Bediirfnisse nach Anerkennung, Kontakten, freiem Handeln, Orientierung

und Bewegung wesentlich leichter erreicht werden.

5.4. Raumgestaltung

Unserer Rdume sind so gestaltet, dass die Kinder jederzeit die Moglichkeit
haben, neues zu entdecken und damit neue Herausforderungen fiir sich zu
finden. Mobel diirfen verstellt werden und es gibt immer einen Ort, an
welchen sich Kinder zuriickziehen konnen. Im Raum finden die Kinder

verschiedene Spielmaterialien, die sie sich frei nehmen kénnen.

Der Raum soll die Kinder anregen neues auszuprobieren und dabei einen
geschiitzten Rahmen bilden, indem die Kinder sich frei fiihlen. Die Erzieher
gestalten den Raum auf Grund von Beobachtungen individuell fiir ihre

Gruppe immer wieder neu.

6. Gemeinsam leben und lernen

“Bildung im Kindesalter gestaltet sich als sozialer Prozess, an dem sich

Kinder und Erwachsene aktiv beteiligen. Nur in gemeinsamer Interaktion, im




kommunikativen Austausch und im ko-konstruktiven Prozess findet Bildung,
nicht zuletzt als Sinnkonstruktion statt. So verstanden sind Bildungsprozesse
eingebettet in den sozialen und kulturellen Kontext, in dem sie jeweils

geschehen.” /Bayrischer Bildungs- und Erziehungsplan 2015, S.12)

6.1. Projektarbeit

In Projekten lernen Kinder Zusammenhinge besser kennen und verstehen.
Deshalb sind uns Projekte besonders wichtig. Sie kdnnen gruppenintern oder
gruppeniibergreifend stattfinden. Die Themen werden durch konkrete
Beobachtungen der pddagogischen Fachkrifte herausgefunden. Zuerst wird
es im Team festgelegt und anschlieBend mit den Kindern geplant. Die direkte
Dokumentation bezieht auch die Eltern mit ein und gibt diesen dadurch die

Moglichkeit sich direkt daran zu beteiligen.
6.2. Schulvorbereitung
Im Vorschuljahr finden zwei Elterngespriche statt, damit eine enge

Zusammenarbeit zwischen Eltern und Kita gewéhrleistet ist.

Die Vorschularbeit findet gruppenintern und auf die individuellen

Forderbedarfe der Kinder statt.

Uber das Jahr verteilt werden verschiedene Projekte angeboten, an welchen
die Kinder im Vorschulalter gruppeniibergreifend teilnehmen. Die Projekte

sind weitere Bausteine, um Kinder auf die Schule vorzubereiten. Die

iibergeordneten Ziele der Projekte sind, den Kindern hochstmogliche
Selbstsicherheit, Selbststindigkeit und ein soziales miteinander zu

vermitteln. Als besonderes Ereignis gilt hier auch der Besuch der Feuerwehr.

Einmal im Monat besuchen die Vorschulkinder die Biicherei. Hier erlernen
die Kinder den Umgang mit verschiedenen Medien und diirfen sich auf ihre
individuellen Interessen bezogen Biicher und Spiele auslethen. Der Weg zur
Biicherei dient aulerdem dazu, mit den Kindern die Straenverkehrsregeln
einzuiiben, die zusétzlich durch einen Besuch der Polizei im Kindergarten

verdeutlicht werden.

Gemeinsam besuchen die Kinder mit den Bezugserziehern gegen Ende der
Kitazeit die Schule und lernen die Lehrer kennen. Die Kinder diirfen eine

Schulstunde erleben und lernen ihre neue Umgebung kennen.

Zum Abschluss des Kindergartenjahres findet ein Ausflug mit allen

Vorschulkindern und den Erziehern statt.

Kinder, die fiir den Kurs D240 gemeldet sind, werden einmal in der Woche
von einer Lehrerin besucht und einmal in der Woche von einer Erzicherin der

Gruppe gefordert.

Am letzten Kindergartentag werden die Vorschulkinder im Beisein der Eltern

zu Schulkindern ,,verzaubert®.




6.3. Essen und Tischkultur

Wir bieten ein gruppeniibergreifendes, gemeinsames Friihstiick in unserem
Bistro an. Dabei wird die Gemeinschaft der Gruppen gestérkt. Das Friihstiick
wird von jedem Kind von zu Hause mitgebracht. Um den Kindern ein
Bewusstsein fiir Erndhrung zu vermitteln, werden sie in die Planung des
Buffets, das jeden Mittwoch statt findet, mit einbezogen. Hierzu benotigte
Lebensmittel werden von den Eltern gespendet und gemeinsam mit den
Kindern verarbeitet. Im Zuge dessen wiinschen wir uns ein ausgewogenes

und nachhaltiges Friihstiick in der Dose jedes Kindes.

Wasser, Tee und Milch werden in Glaskannen auf allen Tischen zur freien
Verfiigung gestellt. Jedes Kind darf selbst entscheiden, ob, was und wieviel

es 1sst.

Gemeinsam mit den Kindern arbeiten wir tiglich an dem Thema ,,gesunde
Erndhrung“ und wiinschen uns im Interesse der Kinder ein gesundes,

ausgewogenes, nachhaltiges Friihstiick.
Deshalb soll so weit wie moglich Miill vermieden werden.

Das Obst und Gemiise, das uns von der Staatsregierung finanziert wird

(Schulfruchtprojekt) steht den Kindern zur Verfiigung und wird zu den

Mahlzeiten frisch aufgeschnitten. Fiir Obst und Gemiisespenden der Eltern

sind wir immer dankbar.

Das Mittagessen wird von Aulbachs Catering geliefert. Es findet
gruppenintern zu festgelegten Zeiten im Bistro statt. Wir haben im Kita-Jahr
23/24 am Essenscoaching der bayerischen Staatsregierung teilgenommen. In
diesem Rahmen haben wir ein Verpflegungskonzept entwickelt, das Im

Anhang der Konzeption zu finden ist.
Essen bildet fiir uns einen wichtigen Bildungsbereich.
Unsere Ziele beim gemeinsamen Mittagessen sind:

- Die Forderung der Hand-Auge-Koordination und der Feinmotorik

- Forderung des sozialen Miteinander und der
Kommunikationsfdhigkeit durch Unterhaltungen wéhrend des Essens
- Kinder sollen bewusst ihr Sattigungsgefiihl kennenlernen und

wahrnehmen, indem sie eigenstdndig ihre Teller befiillen.
In unserem separaten Essenskonzept sind alle weiteren Ziele aufgefiihrt.

6.4. Feste

Feste finden das ganze Jahr iiber statt. Dabei wollen wir so viele Kulturen
wie moglich mit einbeziehen. Die christlichen Feste finden den gleichen

Raum, wie islamische Feste. Alle Kulturen sollen ihren Raum finden.




Gemeinsame Feste Hohepunkte im Jahresablauf und strukturieren diesen.
Wir nehmen uns Zeit fiir gemeinsames Zusammensein und laden dazu gerne

auch die Familien ein.

Das jahrliche Kindergartenfest vereint dabei die Kulturen und ldsst bei
Aktionen und dem Buffet ein Ausprobieren von Verschiedenartigkeit zu.

Alle diirfen sich daran beteiligen und werden eingeladen mitzufeiern.

Geburtstage sind fiir die Kinder sehr wichtig. An diesem Tag stehen sie im
Mittelpunkt. In der Krippe findet ein gemeinsames Essen statt, das vom
Geburtstagskind mitgebracht wird. Im Morgenkreis wird ein Geburtstaglied
gesungen und das Kind hochleben lassen. Im Kindergarten wird dies etwas
ausfiihrlicher gestaltet, weil éltere Kinder diesen Tag schon viel mehr

genieBen kdnnen. Hier findet aber ebenfalls ein gemeinsames Essen statt.

6.5. Musik

Musikalische Angebote sind werden im Tagesablauf fest eingebunden.
Musik ist ein fester Bestandteil in den Morgenkreisen und den monatlichen
Treffen aller Gruppen. Dabei werden neue Lieder gelernt, Musikinstrumente
ausprobiert und gezielt eingesetzt und ein Umgang damit geiibt. Einzelne
Instrumente stehen den Kindern auch frei zur taglichen Verfiigung, damit sie

auch im Freispiel genutzt werden konnen. Mit festgelegten Liedern, wie z.B.

dem Aufrdumlied wird der Tagesablauf strukturiert und damit den Kindern

eine Orientierungshilfe gegeben.

6.6. Medienpiadagogik

Medien begleiten unsere Kinder von klein auf. Unser Ziel ist es, die Kinder
zu einem gesunden Umgang mit den digitalen Medien anzuregen und ihnen
Alternativen aufzuzeigen. In der Kita haben die Kinder jederzeit freien

Zugang zu Biichern und bekommen diese vorgelesen.

Lieder werden gemeinsam gesungen und auch iiber CDs gehort. Dadurch

werden diese sehr schnell gelernt.

Sachverhalte werden sowohl in Biichern, als auch im Internet nachgeschaut.
Dabei bildet diese Variante besonders in Projekten einen wesentlichen

Bestandteil.

Zu unserer Medienpéddagogik zéhlt auch die Elternbildung in diesem Bereich.
In Form von Elternabenden und Einzelgespriachen wollen wir die Eltern hier

informieren und beraten.

7. Kita als Ort der Begegnung




7.1. Inklusion und Integration

In unserer Einrichtung mochten wir allen Familien einen Platz geben. Dabei

spielen Entwicklung und Herkunft keine Rolle.

Das Ziel der Inklusion im Kindergarten besteht darin, kein Kind
auszuschliefen. Alle Kinder sollen im Kita-Alltag mit der Diversitit der
Gesellschaft konfrontiert werden und auf diese Art und Weise den Umgang

mit unterschiedlichsten Menschen kennen und schétzen lernen.

Der Grundgedanke unserer Arbeit im Kindergarten ,,Wirbelwind* ist, das
natiirliche und vorurteilsfreie Zusammenleben von allen Kindern und
Erwachsenen zu férdern und die Unterschiedlichkeit aller Menschen als ganz

natlirlich anzusehen und zu akzeptieren.

Alle Kinder sollen gemeinsam den Alltag erleben, denn das Lernen mit-
unter- und voneinander bewirkt die Stirkung der Kinder in ihrer gesamten
Entwicklung und jedes Kind bendtigt aufgrund seiner Einzigartigkeit

individuellen Forderbedarf.

Wir wollen einen Ort schaffen, an dem die Verschiedenheit der Kinder als
normal angesehen wird. Alle sollen sich in der Gemeinschaft geborgen fiihlen

und sich darin individuell entfalten konnen.

Wir streben eine gemeinsame Erziehung und Bildung unabhéngig von
Besonderheiten der Kinder an.

In unserer Einrichtung leben wir Inklusion, ungeachtet von Hautfarbe,
Geschlecht, Sprache, nationaler, ethnischer oder sozialer Herkunft,

Behinderung oder irgendeiner anderen Lebensbedingung.

Wir sind offen fiir Kinder mit unterschiedlichen Entwicklungsvoraussetzung,
denn das Wohl des Kindes steht bei allen MaBBnahmen im Mittelpunkt. Wir

werden alle Kinder mit wertschdtzender Zuwendung und Empathie begleiten.

Eine bedeutsame Rolle bei der Umsetzung der Inklusion ist die intensive

Zusammenarbeit mit Eltern und Forderstellen.

Im gesetzlichen Rahmen werden wir die Rahmenbedingungen jedem Kind
entsprechend anpassen und dafiir Sorge tragen, dass sich alle bei uns
willkommen fiihlen. Dabei spielen Herkunft und Religion keine Rolle. Alle
Familien haben die Moglichkeit sich an verschiedenen Aktionen zu
beteiligen. Ein interkulturelles Miteinander ist uns dabei besonders wichtig.

Nur so konnen Familien sich bei uns wohl fuhlen.

7.2. Natur und Umweltpadagogik

Die Kinder erleben von Anfang an die Gestaltung des Gartens mit. Dabei

lernen sie einzelne Pflanzen kennen und wie diese gepflegt werden miissen.




Gleichzeitig konnen sie sich aktiv an der Gestaltung beteiligen und lernen

damit ithr Umfeld wertschéatzen.

Bei alltdglichen Situationen, wie z.B. dem gemeinsamen Friihstiick, achten
wir darauf Miill so weit wie moglich zu vermeiden und wollen die Kinder
und Familien dafiir sensibilisieren. Auch bei Bastelaktionen versuchen wir

Miill zu vermeiden, oder aus Miill neue Dinge entstehen zu lassen.

Durch einzelne Waldtage lernen die Kinder ihr ndheres Umfeld kennen.
Hierbei gehen wir nach dem Ansatz: “was ich kenne schiitze ich gerne”.
Dabei ist uns auch eine Vermittlung der direkten Zusammenhédnge im

Okosystem wichtig.

7.3. Globales Lernen

Wir wollen die kulturelle Vielfalt der Familien nutzen und alle Kinder an dem
gemeinsamen Leben und Lernen teilhaben lassen. Gleichzeitig werden die
Kinder dabei auf Ereignisse und Entwicklungen in fremden Léndern
aufmerksam gemacht. Das Team mochte sich von Anfang an auf den Weg
zur “Einen Welt Kita — fair und global” machen. Dabei sind verschiedene

Projekte zum Thema “Nachhaltigkeit” und “kulturelle Vielfalt” geplant.

7.4. Vernetzung

Wir arbeiten eng mit der Kita Kleine Strolche und der Kita Rasselbande

zusammen. RegelmiBige Treffen zwischen den Leitungen, den Teams und

den Elternbeirdten finden statt. So wird eine gemeinsame Arbeit im Interesse

aller Kinder der Stadt ermoglicht.

Die Schule ist ein wichtiger Partner fiir die Vorschularbeit. In gemeinsamen

Treffen findet der Austausch iiber die passende Vorschularbeit statt.

Die Vereine der Stadt Worth haben die Moglichkeit verschiedene Aktivitdten
in der Einrichtung anzubieten, oder diese {liber die Einrichtung zu bewerben.

Eine Zusammenarbeit mit der musikalischen Friitherziehung wird angestrebt.

Auch die Erziehungsberatung und die Friihforderstelle sind engen Partnern

in der Zusammenarbeit fiir eine ganzheitliche Entwicklungsforderung.
Ein enger Kontakt zum benachbarten Seniorenheim ist angestrebt.

7.5. Elternkooperation

Gleich am Eingang befindet sich der Elternraum, in welchem die Moglichkeit
besteht, einen Austausch mit anderen Eltern zu organisieren oder sich die

Fachliteratur und die Bilderbiicher genauer anzuschauen.

“Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und
die zuvorderst ihnen obliegende Pflicht.” (Grundgesetz, Artikel 6 Abs.2)

Der enge Kontakt zwischen Eltern und Personal ist fiir die padagogische
Arbeit ein sehr bedeutender Aspekt. Dies beginnt bereits vor dem Start des

Kindes in der Einrichtung mit dem Erstgesprich, in welchem die ersten




wichtigen Informationen ausgetauscht werden. Bei sprachlichen Problemen
kiimmern sich beide Seiten im Vorfeld um einen Dolmetscher. Zusitzlich zu
den tdglichen Tiir- und Angelgesprichen finden im Kindergartenbereich
jéhrliche Entwicklungsgespriche und im Krippenbereich halbjédhrliche
Entwicklungsgespriche statt.

Informationen der Einrichtung bekommen die Eltern {iber die Pinnwand im

Eingangsbereich, Elternbriefe per Mail und die Kita-App.

Alle Eltern haben die Mdoglichkeit {iber die jahrlichen Elternfragebogen am
Ende des Kitajahres die Elternarbeit zu beeinflussen. Eine Mitarbeit im
Elternbeirat, der am Anfang des Kitajahres gewahlt wird, steht allen Eltern
offen. Hier werden Eltern direkt in die pddagogische und organisatorische

Arbeit mit einbezogen.

In den jeweiligen Gruppen konnen Hospitationstage vereinbart werden, an
welchen die Eltern einen Einblick in den Kitaalltag bekommen. Diese werden

direkt in den Gruppen vereinbart.

Bei Familienaktionen, z.B. der Gestaltung des AufBengelidndes haben alle
Eltern die Mdglichkeit sich direkt mit einzubringen. Dabei werden auch
Ideen der Eltern mit in die Planung einbezogen. Weiter Aktivititen, wie Feste
oder gemeinsame Ausfliige konnen iiber den Elternbeirat organisiert werden.

Diese finden immer die Unterstiitzung des Teams.
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1. Hintergrund und Ziele

Die Betreuungszeiten der Kinder nehmen in der heutigen
Zeit tendenziell zu, wobei eine gebuchte Zeit von
mindestens 6 Stunden hdufig die Regel ist.

Damit ist die Verpflegung der Kinder in der Kita eine immer
grofler werdende Aufgabe. Hier erleben die Kinder das Essen
als Gemeinschaft, lernen Tisch- und Hygieneregeln kennen
und jeder hat die Moglichkeit auf eine warme Mahlzeit.

Dieses Verpflegungskonzept ist ein Teil unserer Konzeption
und ergdnzt unsere pddagogischen Ziele

Durch die Verpflegung in der Kita, sollen alle Kinder gleiche
Chancen auf gesundes Essen haben und lernen neue
Lebensmittel kennen. Durch unsere Teilnahme am Coaching
Kitaverpflegung des Amtes flr Erndhrung, Landwirtschaft
unhd Forsten in Wurzburg mochten wir erreichen, dass 1-3
Mal in der Woche ein Friuhstlicksbuffet stattfindet und
moglichst viele Kinder am gemeinsamen, warmen
Mittagessen teilnehmen.

Wadhrend den Mahlzeiten findet eine Sprach- und
Sinnesforderung, sowie eine Schulung der Motorik, der
taktilen Wahrnehmung und der Hand-Auge-Koordination
statt.

Aufgrund unseres Angebots, ohne Zwang zu Essen, lernen
die Kinder ihren eigenen Geschmack kennen und
Essensmengen einzuschdtzen, sowie ein gesundes
Sdttigungsgefuhl.

Dadurch bieten wir den Kindern eine gute Basis flr eine
gesunde und ganzheitliche Erndhrung.

2. Rahmenbedingungen

2.2. Raumsituation

Bei den Mahlzeiten sitzen die Kitakinder und die
Krippenkinder aus organisatorischen Grinden in separaten
Rdumen.

Die Tische sind im Raum verteilt und es kdnnen sich bis zu
6 Kinder an einen Tisch setzen. Die Tische und Stlhle sind
altersgerecht und konnen noch mit FuBbdankchen ergdanzt
werden, damit jeder einen Kontakt zum Boden hat.

Im Bistro befinden sich viele Pflanzen und durch die grofzen
Fensterfronten ist der Raum lichtdurchflutet. Je nach
Jahreszeit sind die Tische dekoriert.

Das Bistro ist durch eine Durchreiche mit der Kuiche
verbunden, hier wird auch das Essen bereitgestellt.

Die Kinder haben jeder Zeit Zugang zu Tellern, Gldasern und
Besteck, da sich dieses in einem offenen Schrank im Bistro
befindet.

Nach dem Essen stellen die Kinder ihr benutztes Geschirr
auf den dafur bereitgestellten Servierwagen und wischen
ihren Platz sauber.




Die Mahlzeiten im Krippenbereich finden in einem Das Essen ist regional, saisonal und teilweise bio.
abgegrenzten Bereich im Flur statt. Latzchen, Teller und

Glaser sind fur die Kinder frei zugdngig. Dieser Bereich ist
ebenfalls mit Pflanzen, Fensterfronten und Deckenfenster
lichtdurchflutet. Die Tische und Stuhle sind dem 2.4, Ausgabesystem
Krippenalter entsprechend grof3.

Gemeinsam mit den Kindern werden die Tische komplett
eingedeckt.

Das Obst und Gemuse steht aufgeschnitten auf jedem
Das benutzte Geschirr wird von den Kindern auf einen Tisch.

Servierwagen abgestellt. Am Buffet stehen Haferflocken, Misli, Joghurt und Milch

2.2. Essenszeiten bereit.
Die Essenszeit beginnt im Kindergarten morgens um 8&:00 Die Kinder holen sich Ihr Geschirr selbstdndig aus dem
Uhr und endet gegen 9:30 Uhr im Kindergartenbereich. In Schrank.

der Krippe wird von 9:15 — 9:45 Uhr gefruhstlckt. ) _ _ )
Beim Mittagsessen liefert Aulbach Catering das Essen
Das Mittagessen beginnt um ca. 11:45Uhr fur alle Kinder. warm an und wir stellen es in die Warmhaltebehdlter.
Warmesser essen im Bistro und Kaltesser in der Gruppe. Al_nschl(.efsend‘}/utrd es von unserer Kilchenkraft an die
Kinder in Schusseln ausgegeben.
Um 14:30 Uhr haben die Kinder nochmal die Moglichkeit

einen Nachmittagsshack in der Gruppe zu sich zu nehmen. Bei allen Mahlzeiten stehen Wasser und ungesufiter Tee zur

Verfugung.

2.3. Verpflegungssystem . . .
priegungssy Die Kinder essen von Porzellan Tellern und trinken aus

Unsere Kita himmt am Schulfruchtprogramm teil, d. h. Wir Tassen oder Gldsern.

bekommen einmal die Woche Obst, Gemuse, Milch, Joghurt
und Kdse geliefert. Zusdtzlich stehen Haferflocken,
Leinsamen und Sonnenblumenkerne in einem Spender zu
Verflugung.

Mittagessen:

Unser Mittagessen wird tdglich frisch von der
Cateringfirma Aulbach aus Leidersbach angeliefert.




Abldufe
3.1. Abldufe in der Krippe

3.1.1. Rituale und Regeln
Fruhstuck:

Wenn sich jedes Kind einen Platz ausgesucht hat, holt sich
Jjeder einen Teller und ein Glas. Um im Anschluss die
Brotdose darauf auszupacken.

Einmal in der Woche gibt es ein Fruhstlcksbuffet, das auf

den Tischen steht. Hier dlrfen sich die Kinder frei bedienen.

Zu Beginn jeder Mahlzeit sucht sich ein Kind ein
Tischspruch aus, mit welchem wir dann gemeinsam
beginnen.

Je nach Entwicklungsstand kdnnen sich die Kinder ihre
Getrdnke aus den Karaffen selbstdandig einschenken oder
bekommen dabei Unterstutzung.

Wenn die Kinder satt sind, packen sie den Rest wieder in
die Dose und rdumen den Teller und das Glas auf den
bereitgestellten Servierwagen. Im Anschluss rdumen sie
thre Taschen zurlick an die Garderobe und gehen Hdnde
waschen.

Mittagessen:

Vor Beginn wird mit 1-2 Kindern der Tisch gedeckt. Messer
werden je nach Bedarf im Anschluss ausgegeben.

Bevor sich jedes Kind einen Platz aussucht, holt es sich ein
Ldtzchen aus dem Schrank.

Im Anschluss wird ein gemeinsamer Tischspruch
ausdesucht, mit welchem wir das Mittagessen starten.

Je nach Entwicklungsstand und Wunsch konnen sich die
Kinder ihr Essen selbstdndig auf die Teller nehmen. Hierbei
werden sie je nach Bedarf unterstitzt.

Wenn die Kinder satt sind, rdumen sie ihre Teller und Gldser
auf den Servierwagen, Besteck wird in einen
bereitgestellten Behdlter gelegt.

Im Anschluss gehen sie Hdnde und Mund waschen.

3.1.2. Betreuung wdhrend des Essens
Jedes Kind bekommt nur so viel Hilfe wie notig.

Gesprdche werden gerne gesehen.

Das pddagogische Betreuungspersonal dient wdhrend dem
Mittagessen als positives Vorbild.

3.1.3. Erndhrungsbildung

Wdhrend den Essenssituationen findet eine
Sprachforderung im Bereich Wortschatzbildung statt, in der
die einzelnen Speisen benannt werden.

Durch das selbstdndige Bedienen wird die Wahrnehmung
eines Sdttigungsgefuhls gefordert.




3.2. Ablaufe im Kindergartenbereich

3.2.1. Rituale und Regeln

Vor dem Mittagessen suchen sich die Kinder einen
Tischspruch aus.

Jedes Kind kann entscheiden was und wieviel es sich
nimmt. Es stehen Probierschalen fur die Kinder bereit.

Wenn die Kinder von allem probiert haben, bekommen sie
einen Probierstempel. Zum Schluss darf jedes Kind mit
einer Murmel sagen, ob es geschmeckt hat, oder nicht.
Hierflr stehen zwei Gldser mit lachendem und traurigem
Gesicht auf dem Tisch.

Die Kinder rdumen selbstdndig ihr Geschirr auf den
Servierwagen.

Beim Fruhstlck wischen die Kinder ihren Platz selber ab.
Die Kindergartenkinder, die nicht zum Mittagessen
angemeldet sind, essen aus lhren Taschen in einem
Gruppenraum.

3.2.2. Betreuung wdhrend des Essens

Beim Essen ist immer eine pddagogische Fachkraft dabei,
die ggf. Hilfestellung gibt und als positives Vorbild agiert.
3.2.3. Erndhrungsbildung

Jedes Kind lernt Essensmengen einzuschdtzen und ein
Sdttigungsgefuhl zu entwickeln.

Einmal in der Woche gibt es ein Fruhstlcksbuffet, das
vorher mit den Kindern besprochen wird. Hierflr hdngt eine

Liste aus und die Familien konnen eintragen, was sie
mitbringen wollen.

Die Vorschulkinder nhehmen immer am Projekt
,,Erndhrungspyramide” teil.

Durch das Essen vom Catering Aulbach lernen die Kinder
regionale, saisonale und biologische Nahrungsmittel
kennen.

Durch die Bereitstellung der Probierschalen wird die
Motivation angeregt unbekannte Lebensmittel
auszuprobieren.

4. Kommunikation

4.1. Eltern

Die Eltern konnen ihr Kind immer einen Tag zuvor zum
Mittagessen anmelden. Dies ist entweder mit einem
direkten Eintrag im Essensbuch im Eingangsbereich
moglich, oder Uber die Kitaapp. Abmeldungen mussen bis
spdtestens 7:45 Uhr am Essenstag erfolgen.

4.2. Essensgremium

Durch unsere Teilnahme am Essenscoaching entstand ein
Essensgremium mit drei Eltern, einer Person aus dem
Personal und dem Caterer. Mindestens einmal im Jahr
findet ein Austausch statt.

4.3. Caterer

Tdglich wird die Essensanzahl beim Caterer gemeldet. Hier
werden auch Ruckmeldungen Uber die Essensmengen des




Vortages ausgetauscht, um das Wegwerfen von
Essensresten zu vermeiden.

4.4. Kinder — Beschwerdemanagement

Fur die Kinder stehen im Essensraum zwei Gldser bereit, in
welche sie eine Murmel werfen durfen. Hiermit geben sie
Ruckmeldung, ob es ihnen geschmeckt hat, oder nicht.
Diese Rluckmeldung wird an den Caterer weitergegeben.

5. Qualitatssicherung

1-2 Mal im Jahr wird das Verpflegungskonzept im Rahmen
einer Teamsitzung Uberpruft und Uberarbeitet.

Die Ruckmeldungen der Kinder zum Mittagessen werden
dokumentiert und an den Caterer weitergegeben.

5.1. Hygienemanhagement

Fur unsere Einrichtung existiert ein erarbeiteter
Rahmenhygieneplan. Nach diesem mussen sich alle
Beteiligten richten. Die Hdnde mussen vor der
Essensausgabe desinfiziert werden, Harre mussen entweder
zusammengebunden sein, oder mit einem Netz bedeckt
werden. Die Ausgabekraft muss eine Schiirze mit Armeln
tragen.

Die Speisen mussen bei der Ausgabe mindestens 60 Grad
warm sein, sonst mussen sie flr mindestens zwei Minuten
auf mindestens 72 Grad erhitzt werden. Kalte Speisen
durfen maximal 7 Grad haben. Das Essen wir d bei Annahme
und Ausgabe gemessen.

5.3. Schulungen

Fur alle, am Essen Beteiligten, besteht das Angebot flr
regelmadflige Fortbildungen. Die Kosten hierfur ubernimmt
der Trdger.

Die Belehrungen nach dem Infektionsschutzgesetz und den
Hygienerichtlinien erfolgt einmal im Jahr (immer im
Januar).

5.4. Allergenmanagement
Der Caterer weist alle Allergene beim Mittagessen aus.

Uber evtl. Lebensmittelallergien bei Kindern weif das
komplette Team Bescheid und achtet darauf.

6. Speisen- und Getrdnkeangebot
6.1. Lebensmittelhdufigkeiten

6.1.1. Fruhstlck und im Laufe des Tages

Wir nehmen am Schulfruchtprogramm des Staates Bayern
teil. Dadurch stehen den Kindern beim Fruhstiick Milch und
Joghurt zur Verfligung. Auch frisches Obst und Gemtuse
steht den ganzen Tag uber zum Aufschneiden bereit. Zur
Ergdnzung gibt es wdhrend des Fruhstlicks das Angebot
von Haferflocken und Musli.

6.1.2. Mittagessen

Unser Caterer achtet auf ein regionales und saisonales
Angebot. Nach Mdéglichkeit wird Bioware ausgewdhlt. Das
Angebot richtet sich nach den Empfehlungen des AELF.
Vegetarische Gerichte kdnnen extra bestellt werden.




6.2. Getrdnkeangebot

Wdhrend des Fruhstlicks steht den Kinder Milch,
unhgesufiter Tee und Wasser in Karaffen zur Verflugung. Zum
Mittagessen gibt es Tee und Wasser. In den Gruppen stehen

Wasserspender, an welchen sich die Kinder selbst bedienen
konnen.




